
企画：えん総合研究所無断コピー禁止 

建設企業の成長分野展開支援 

 

「建設業経営支援アドバイザー」による企業内起業家育成研修、 

事業化遂行のための無料経営相談利用のお勧め 
 
「コンクリートから人づくり」がキーワードになっている昨今、今更申すまでもなく建設業は非

常に厳しい環境に有り、これからも公共投資は大きな期待は出来ません。 
しかしながら建設業としては「コンクリートも人づくりも」志向しないと企業は維持・存続・成

長は望めない状況にあり、コンクリートすなわち建設事業をベースに新しい成長分野に取り組んで

いく必要があります。 
そのためには、企業内で新分野に積極的に取り組んでみようとする人材の意識喚起、新事業の要

員体制、事業計画の作成、投資資金の調達など諸々の課題を解決していかなければなりません。 
今般国土交通省の“ワンストップサービスセンター事業”で新分野に取り組む意向の有る企業及

び取り組んでいる企業に対して建設業経営支援アドバイザーを 21 年度内（本年 3 月 31 日まで）に

4 回派遣する制度が追加創設されました。（従来の既存業務に関する経営相談は 2 回まで。） 
 
活用策としては、次のような方法が考えられます。 
 

 企業内起業家育成研修（1 回 2～3H ×3～4 回 無料相談制度利用） 
社員有志を対象に建設業の経営環境、新規事業に取り組む必要性の認識を基に、新事業の発想、

仕組・資源、事業計画の作成等について自主的な研修環境の中で構築していきます。 
 

 事業化遂行のための経営相談（1 回 2～3H×3～4 回  無料相談制度利用） 
新分野進出のための調査研究、新分野進出のための助成金制度、先進企業の事例紹介、新事業

視察、新事業の組織・システムなどの課題に対応して経営相談を行います。 
 

良い機会ですので、積極的に活用される事をお勧めいたします。 
             

 建設業経営支援アドバイザー  
             有限会社えん総合研究所 代表取締役   長谷 利男 
 

 「建設業経営支援アドバイザー」による企業内起業家育成研修、事業化遂行のための無料経営相

談利用の実施方法、申込要領等についてご記入の上、FAX またはメール添付で送付下さい。 
当方より実施方法等について連絡いたします。 
 
ＦＡＸ送付先：０７２-６８２－８９６１     Ｅ－メール hase＠en2.jp 
 
会社名             連絡担当 役職        氏名               

住所                                               

ＴＥＬ          ＦＡＸ           メール                


